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Laeringsmal

Emne 1: Repraesentationi digitale medier: mangfoldighed og inklusion i Europa

— Analyser den aktuelle situation med hensyn til mangfoldighed, lighed og inklusioni de europaiske digitale
medier.

EmAS HIGS AL 98 MRS IR F A S Y ISERBI BRI NOR RN PE S FrEm N iTige pa marginaliserede samfund.

— Undersgg, hvordandigital storytellingkan bryde med stereotyper og omforme samfundets opfattelser.
- Forstd mediernes indflydelse pa social retfeerdighed og lighed.
Emne 3: Digital historiefortaellingfor social forandring: europaiske initiativer og casestudier

— Vurder effektiviteten af initiativerinden for digital storytelling med hensyn til at fremme social bevidsthed
og fortalervirksomhed.

erdoBbdrnicelle romuArliasengr b tarisianalng sRURE AUl FaMASE ARSI Seaming -

- Forsta de digitale mediers rolle i dokumentationen og bevarelsen af kulturarven.

— Evaluer de etiske overvejelseri forbindelse med kulturel historiefortalling og repreesentation af oprindelige
folk.
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landskab for
mangfoldighed og
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Fokusomrade

Repraeseatationens
tilstand

Analyse af mangfoldighed i europaeiske
digitale medier pa tvaers af race, kgn,
handicap og LGBTQ+-identiteter

Mediernes fremstilling har direkte indflydelse pa
offentlighedens opfattelse og former holdningerne til
forskellige samfundsgrupper.

| Europa er indsatsen for at pge mangfoldigheden i de

digitale medier fortsat uensartet, idet nogle sektorer gor
fremskridt, mens andre halter bagefter.

Undersggelser viser, at etniske minoriteter, kvinder og
personer med handicap er underrepraesenteredei
mediernes ledelse og indhold.
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Underrepraesentation i medieledelsen

Europezeiske undersggelser viser, at
beslutningstagningen fortsat er overvejende
mandlig og homogen:

— Forskning fra Det Europaiske Institut for
Ligestilling mellem Maend og Kvinder viser, at
kvinder kun udggr 22 % af de strategiske ledere i
de offentlige medier —og kun 12 % i de private
medier — pa trods af at de udggr naesten
halvdelen af medarbejderstabeni
mediebranchen.

— En nylig undersggelse fra Reuters Institute for
Journalism Research, der undersggte
sammensatningen af redaktionsudvalgene i de
vietioste online- og trvkte medier viste at incen

Women under-represented in decision-
making in media organisations

Klik for at se

Digitan e Ropors + Trarch anc Penicsionn. Dur Clruty Network - A2 and the Fusns o

Home Raporting v Ressarch v Fellowibips ©  Lasdership ~  Evenss v Aboan

Authors
Are Journalists Today’s Coal
Miners? The Struggle for Talent
and Diversity in Modern

Newsrooms - A Study on
Journalists in Germany, Sweden,
and the United Kingdom
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https://eige.europa.eu/newsroom/news/women-under-represented-decision-making-media-organisations?language_content_entity=en#:~:text=Women%20under%2Drepresented%20in%20decision%2Dmaking%20in%20media%20organisations,-News%20article&text=Women%20hold%20only%2022%25%20of,Gender%20Equality%20(EIGE)%20shows.
https://reutersinstitute.politics.ox.ac.uk/our-research/are-journalists-todays-coal-miners-struggle-talent-and-diversity-modern-newsrooms
https://eige.europa.eu/newsroom/news/women-under-represented-decision-making-media-organisations?language_content_entity=en#:~:text=Women%20under%2Drepresented%20in%20decision%2Dmaking%20in%20media%20organisations,-News%20article&text=Women%20hold%20only%2022%25%20of,Gender%20Equality%20(EIGE)%20shows.
https://eige.europa.eu/newsroom/news/women-under-represented-decision-making-media-organisations?language_content_entity=en#:~:text=Women%20under%2Drepresented%20in%20decision%2Dmaking%20in%20media%20organisations,-News%20article&text=Women%20hold%20only%2022%25%20of,Gender%20Equality%20(EIGE)%20shows.
https://reutersinstitute.politics.ox.ac.uk/our-research/are-journalists-todays-coal-miners-struggle-talent-and-diversity-modern-newsrooms
https://eige.europa.eu/newsroom/news/women-under-represented-decision-making-media-organisations?language_content_entity=en#:~:text=Women%20under%2Drepresented%20in%20decision%2Dmaking%20in%20media%20organisations,-News%20article&text=Women%20hold%20only%2022%25%20of,Gender%20Equality%20(EIGE)%20shows.
https://reutersinstitute.politics.ox.ac.uk/our-research/are-journalists-todays-coal-miners-struggle-talent-and-diversity-modern-newsrooms

Underrepraesentation i medieledelsen

— De seneste tal viser, at personer med handicap er
underrepraesenterede blandt medarbejderne pa
aviser, radiostationer og tv-stationer.

— En rapport fra 2017 udarbejdet af Ascend
Leadership viste, at selvom asiatiske fagfolk er
naesten lige sa godt repraesenteret som hvide
fagfolk i de store Silicon Valley-virksomheder, var
hvide medarbejdere ca. 154 % mere tilbgjelige til
at besatteledende stillinger.
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PAN-ASIAN LEADERS

HIDDEN IN PLAIN SIGHT:
Asian American Leaders in Silicon Valley
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https://www.eesc.europa.eu/en/news-media/eesc-info/eesc-info-october-2024/articles/121138
https://www.eesc.europa.eu/en/news-media/eesc-info/eesc-info-october-2024/articles/121138
https://asiasociety.org/sites/default/files/inline-files/HiddenInPlainSight_Paper_042.pdf
https://asiasociety.org/sites/default/files/inline-files/HiddenInPlainSight_Paper_042.pdf
https://asiasociety.org/sites/default/files/inline-files/HiddenInPlainSight_Paper_042.pdf
https://www.eesc.europa.eu/en/news-media/eesc-info/eesc-info-october-2024/articles/121138
https://www.eesc.europa.eu/en/news-media/eesc-info/eesc-info-october-2024/articles/121138
https://asiasociety.org/sites/default/files/inline-files/HiddenInPlainSight_Paper_042.pdf

Repraesentation pa skaermen

Rollebesaetning og karakterisering pa skaermen
udelukker eller stereotyperer fortsat
marginaliserede grupper:

— En rapport fra Den Europzeiske Platform for
Reguleringsmyndigheder viser, at kvinder
optraeder sjeldnere pa tvaers af genrer, optraeder
mindre i programmer i prime time og ofte
portraetteres pa stereotype eller nedvaerdigende
mader.

— En indholdsanalyse af spanskproducerettv (INE,
2010) viste, at indvandrerfigurer kun udgjorde
7,8 % af rollerne, selvom indvandrere udgegr 12,2
% af befolkningen. De er ikke kun
underrenraesenterede men oegsa nortraetteret
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https://idus.us.es/items/a0c6a614-f02f-41fb-ba81-271e8bd397b6
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/news/women-are-under-represented-and-screen-says-epra-report#:~:text=Conclusion,and%20degrading%20portrayal%20than%20men.
https://idus.us.es/items/a0c6a614-f02f-41fb-ba81-271e8bd397b6
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/news/women-are-under-represented-and-screen-says-epra-report#:~:text=Conclusion,and%20degrading%20portrayal%20than%20men.
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/news/women-are-under-represented-and-screen-says-epra-report#:~:text=Conclusion,and%20degrading%20portrayal%20than%20men.
https://idus.us.es/items/a0c6a614-f02f-41fb-ba81-271e8bd397b6

Repraesentation pa skaermen

— | Storbritannien har 20 % af befolkningen et
handicap, men mindre end 1 % er repraesenteret
i britisk tv (CDN 2009-10 Progress Report).

— Nylige undersggelser viser, at daekningen af
2ldre menneskers problemstillinger i
massemedierne under COVID-19-pandemien var
ledsaget af en (gen)opblussen af negative
stereotyper omkring aldersspgrgsmalet.

2009-2010 Progress Report
| 4’s Chair hip of the CDN

The Cultural Diversity Network (CDN) was set up in 2000. It brings together broadcasters and
other stakehalders to address some of the key issues of diversity in the media.

The chairmanship of the CON changes every 2 years. Channel 4 toak over the role in 2009, led
by CEOs Andy Duncan and then David Abraham. Previcus chairs were: Carton, Channad 4,
BAC, [TV, and Sky.

This paper summarises the key cevelopments during Channel 4's

Klik for at leese

The faceless and vulnerable other - the visual portrayal
of older people on German online news sites within the
context of the COVID-19 pandemic
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https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/source/resources/references/others/12%20-%20Progress%20Report%20-%20CDN%202009-10.pdf
https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/source/resources/references/others/12%20-%20Progress%20Report%20-%20CDN%202009-10.pdf
https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/source/resources/references/others/12%20-%20Progress%20Report%20-%20CDN%202009-10.pdf
https://www.cambridge.org/core/journals/ageing-and-society/article/faceless-and-vulnerable-other-the-visual-portrayal-of-older-people-on-german-online-news-sites-within-the-context-of-the-covid19-pandemic/8C0C835D33CDCF889313EA8521F36B6D
https://www.cambridge.org/core/journals/ageing-and-society/article/faceless-and-vulnerable-other-the-visual-portrayal-of-older-people-on-german-online-news-sites-within-the-context-of-the-covid19-pandemic/8C0C835D33CDCF889313EA8521F36B6D
https://www.cambridge.org/core/journals/ageing-and-society/article/faceless-and-vulnerable-other-the-visual-portrayal-of-older-people-on-german-online-news-sites-within-the-context-of-the-covid19-pandemic/8C0C835D33CDCF889313EA8521F36B6D
https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/source/resources/references/others/12%20-%20Progress%20Report%20-%20CDN%202009-10.pdf
https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/source/resources/references/others/12%20-%20Progress%20Report%20-%20CDN%202009-10.pdf
https://www.cambridge.org/core/journals/ageing-and-society/article/faceless-and-vulnerable-other-the-visual-portrayal-of-older-people-on-german-online-news-sites-within-the-context-of-the-covid19-pandemic/8C0C835D33CDCF889313EA8521F36B6D

Fokusomrade

Hindri&er for
inklusion

Identificering af systemiske skaevheder,
gkonomiske begraensninger og algoritmiske
pavirkninger pa repraesentationen

Den digitale mediebranche star over for strukturelle og
systemiske barrierer, der hindrer repreesentationii
medierne, herunder partiske ansattelsespraksisser,
gkonomiske begraensninger og algoritmiske skaevheder i
distributionen af indhold. Dette afsnit undersgger, hvordan
digitale platforme kan forstaerke dominerende fortzellinger,
samtidig med at de begraenser synligheden for
marginaliserede skabere.
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Hvad hindrer mangfoldighed i medierne?

Som vi har set, er repraesentationen i det europxiske medielandskab fortsat
begraenset og skaev. Men hvad er arsagen til denne vedvarende mangel pa
mangfoldighed?

| dagens digitale mediemiljg er det dybt rodfeestede strukturelle barrierer — lige fra
diskriminerende ansaettelsespraksis og kronisk underfinansiering til uigennemsigtig
algoritmisk filtrering — der fortsat bestemmer, hvem der far lov at lede, hvem der har
ressourcerne til at skabe, og hvis stemmer der bliver forstaerket. Disse hindringer
begraenser ikke blot den kreative adgang; de forstaerker ogsa de dominerende
fortzellinger ved systematisk at marginalisere kvinder, etniske minoriteter, mennesker
med handicap og andre sarbare grupper.

| dette afsnit vil vi undersgge nogle af de vigtigste barrierer, der fortsat hindrer en
retfaerdig repraesentation i de europaiske medier.

lus
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Partiske anszettelsespraksisser

Pa trods af Igfter om det modsatte
fortsaetter mange medie- og
teknologivirksomheder med at anszette
pa mader, der stiller CODINGAME &
underrepraesenterede grupper darligere:

- | en undersggelse blandt 14.000 i i 1uill. :
teknologifagfolk (herunder 4.000 Y
rekrutteringsansvarlige i Europa)
indremmede 65 % af de adspurgte, at
deres egne anseettelsesbeslutninger var Undersggelse
pavirket af ubevidste eller bevidste

fordomme, hvilket bekraefter, at Klik for at se
diskriminerende praksis ved
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TECH HIRING SURVEY 2022
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https://www.codingame.com/work/codingame-coderpad-tech-hiring-survey-2022/
https://www.codingame.com/work/codingame-coderpad-tech-hiring-survey-2022/
https://www.codingame.com/work/codingame-coderpad-tech-hiring-survey-2022/
https://www.codingame.com/work/codingame-coderpad-tech-hiring-survey-2022/

Partiske anszettelsespraksisser

—> Freelance-markedspladserer i stigende - =
grad afheengige af Al-baserede
matchingsystemer, der forstzerker de e n
fordomme og uligheder, der er
indbygget i deres treeningsdata og
algoritmer. En storstilet undersggelse af
over 44.000 profiler viste, at kvinder —
iseer sorte og asiatiske kvinder — samt
yngre kandidater havde betydeligt Undersgqgelse
mindre chance for at blive anbefalet.

Highlights

— S
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https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0148296325001213
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0148296325001213
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0148296325001213
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0148296325001213

Algoritmiske og platformsmaessige
fordomme

Digitale platforme, der engang blev hyldet som
inkluderende arenaer, forstaerker ofte eksisterende
uligheder gennem skjulte algoritmer og uensartet
moderering:

— Forskning blandt spanske unge viser, at platforme
som Twitch og Discord favoriserer indhold fra
cisgender, hvide, heteroseksuelle maend, hvilket
forstaerker kgnsstereotyper og udelukker ikke-
konforme identiteter.

— Undersggelser af "algoritmisk misogynoir"
afslgrer, at systemer til moderering af indhold
uforholdsmaessigt undertrykker sorte kvinders
stemmer — ved at fjerne eller nedprioritere deres
indlaeeg — D3 srund af inderoede fordomme i bade

Gender Bias, Stereotypes and Diversity

on Digital Platforms

Aleja 2-Rulz; Cilia Willem; lolanda Tortajada; Inmaculada J. Mai 23
33 tonio Pérez-Portabella-Loper

HernindesRulr, Alesandes. Willem, Cilia; Tertajada, lolanda.
Lopez, Antonio [2024). “Gender bias, stereotypes and dversity on digtal pl
3,0, 5, €330510

V. 30,0, 5, €3305;
Mt //dol. 09/ 0. J145/ep). 20240510
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in content moderation
practice

Klik her for at leese

making digital media inclusive



https://eu.boell.org/sites/default/files/2021-06/HBS-e-paper-Algorithmic-Misogynoir-in-Content-Moderation-Practice-200621_FINAL.pdf
https://revista.profesionaldelainformacion.com/index.php/EPI/article/download/87859/63793?utm_source=chatgpt.com
https://revista.profesionaldelainformacion.com/index.php/EPI/article/download/87859/63793?utm_source=chatgpt.com
https://eu.boell.org/sites/default/files/2021-06/HBS-e-paper-Algorithmic-Misogynoir-in-Content-Moderation-Practice-200621_FINAL.pdf
https://eu.boell.org/sites/default/files/2021-06/HBS-e-paper-Algorithmic-Misogynoir-in-Content-Moderation-Practice-200621_FINAL.pdf
https://revista.profesionaldelainformacion.com/index.php/EPI/article/download/87859/63793?utm_source=chatgpt.com
https://revista.profesionaldelainformacion.com/index.php/EPI/article/download/87859/63793?utm_source=chatgpt.com
https://eu.boell.org/sites/default/files/2021-06/HBS-e-paper-Algorithmic-Misogynoir-in-Content-Moderation-Practice-200621_FINAL.pdf

Fokusomrade

Bra nche3aserede
strategier

Inkluderende repraesentation i medierne

For at modvirke fordomme i medieorganisationer
implementerer produktionsselskaber og skabere strategier,

der skal forbedre repreesentationen pa bade strukturelt og
indholdsmaessigt niveau.

Dette omfatter initiativer sasom inkluderende anseettelse,
felsomhedstraening, retningslinjer for indhold og
ledelsesprogrammer, der fremmer mangfoldighed i

historiefortzellingen. ‘
@ n @
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Fra intention til handling: Strategier for
inkluderende medier

Med udgangspunkt i den foregaende diskussion er det tydeligt, at systemiske
skaeevheder i ansaettelses- og fordelingsprocesserne ikke blot hindrer marginaliserede
kreative i at fa fodfaeste og g@re karriere, men ogsa praeger de fortaellinger, der praeger
vores kulturelle landskab.

Disse skaevheder begraenser mangfoldigheden af perspektiver, forsteerker stereotyper
og udgar en udfordring for bestraebelserne pa at opna aegte social inklusion.

Som reaktion herpa er flere medieorganisationer gaet fra blot at afgive
hensigtserklaeringer til at gennemfgre konkrete, flerstrengede tiltag, der har til formal at
udvide repraesentationen.

Disse initiativer omfatter malrettet rekruttering, obligatorisk treening i at undga
fordomme, redaktionelle mandater og talentudviklingsfonde, alt sammen designet til at
diversificere lederskab, historiefortzelling og publikumsengagement.

clusive
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Digital Education, 2021-2027
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Fokusomrade

Politike og
lovgivhingsmaessige
rammer

Undersggelse af EU-regler,
virksomhedsinitiativer og indgreb fra
medieovervagningsorganer

Den Europaiske Union og brancheorganisationer tager
skridt til at sikre stgrre inklusion i medierne, f.eks. gennem
politikker, reguleringer, finansieringsmuligheder,
overholdelsesforanstaltninger og initiativer til offentlig
ansvarlighed.

For at fremme stgrre inklusion og mangfoldighed i de
europzeiske medier er der blevet etableret en kombination
af EU-dekkendereguleringer, finansieringsprogrammer og
mekanismer for ansvarlighed. Disse initiativer har til
formal at nedbryde strukturelle barrierer og fremme et
mere repraesentativt medielandskab.

clusive
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EU's politiske og lovgivnhingsmaessige
rammer

Vejledning i menneskerettigcheder for
internetbrugere — 2014

Beskriver de grundlzeggende principper, der
beskytter alle internetbrugeres
menneskerettigheder, som garanteret af Den
Europaiske Menneskerettighedskonvention.

Adfaerdskodeks— 2016

Adfeerdskodeksen har til formal at forebygge og
modvirke spredningen af hadefuld tale online, og
der foretages regelmaessig overvagning af et
netveerk af EU-baserede organisationer for at sikre,

At F viivlb,eceAarmIhAAArReA AvrAaricATA A Al A KA

GUIDE TO HUMAN RIGHTS
FOR INTERNET USERS

The EU Code of Conduct

2018, Instagram, Snapchat part Corauct,
"’ 200, TWTok in 2021 1 May 903 June 2022, resge
Aelatod Wkt | Rascunan Viber and Twitch anncunced hew participarion 1o the Code of Conduct

the Digial Sarvices Act. Please vist |

How it performs

the Code of * rogular

U countries. Using  cor
4greed methodology, these organisations tst how the IT Companies ane Implamenting e ¢o
the Code.

B 27 SEPTEMSER 209
Inde

formation note - Progress on combating hate speech online
through the EU Code of conduct 2016-2019
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https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-code-conduct-countering-illegal-hate-speech-online_en#theeucodeofconduct
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=09000016804d5b31
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=09000016804d5b31
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=09000016804d5b31
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=09000016804d5b31
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-code-conduct-countering-illegal-hate-speech-online_en#theeucodeofconduct
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-code-conduct-countering-illegal-hate-speech-online_en#theeucodeofconduct
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-code-conduct-countering-illegal-hate-speech-online_en#theeucodeofconduct
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=09000016804d5b31
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=09000016804d5b31
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-code-conduct-countering-illegal-hate-speech-online_en#theeucodeofconduct

EU's politiske og lovgivnhingsmaessige
rammer

T »

" »

Direktivet om audiovisuelle medietjenester (AVMSD) —
2018

Det fastsaetter EU-daekkenderegler for audiovisuelle
medier og kraever, at tjenesterne ikke indeholder
opfordringer til had baseret pa race, kgn, religion,
nationalitet eller andre beskyttede karakteristika. Det
kraever ogsa, at medietjenester ggres mere tilgeengelige
for personer med handicap.

Loven om digitale tjenester (DSA) — 2022

DSA palaegger onlineplatforme forpligtelser til at
mindske systemiske risici, herunder spredning af ulovligt
indhold og desinformation. Den palaegger
onlineplatforme forpligtelser til at gge

P Y L T e LA T B

The Digital Services Act

and accountatle onine emironment

Digital Services Act (DSA) overview
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https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/digital-services-act_en
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2018/1808/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2018/1808/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2018/1808/oj/eng
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/digital-services-act_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/digital-services-act_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/digital-services-act_en
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2018/1808/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2018/1808/oj/eng
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/digital-services-act_en

EU's politiske og lovgivnhingsmaessige
rammer

Den europaiske lov om mediefrihed (EMFA) — 2024

EMFA er en banebrydende forordning, der har til
formal at styrke mediepluralismen og uafhaengigheden
i hele EU.

Lov om kunstigintelligens (Al) — 2024

Den fokuserer pa at fremme en ansvarlig udvikling og
anvendelse af Al-teknologier, herunder foranstaltninger
til at mindske de risici, som Al udggr for
grundlzeggende rettigheder, sikkerhed og
folkesundhed. | betragtning af Al's voksende rolle i
moderering af onlineindhold spiller loven en afggrende
rolle i forebyggelsen af utilsigtet fremme af skadelig
onlineadfeerd.

Klik for at se
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https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/regulatory-framework-ai
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/1083/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/1083/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/1083/oj/eng
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/regulatory-framework-ai
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/regulatory-framework-ai
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/regulatory-framework-ai
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/1083/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/1083/oj/eng
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/regulatory-framework-ai

EU's politiske og lovgivnhingsmaessige
rammer

Den europaiske tilgeengelighedslov (EAA) — 2025

EAA kraever, at indhold i offentlige medier skal veere
tilgeengeligt for personer med handicap. Dette omfatter
krav til undertekster, lydbeskrivelser og tilgaengelige
brugergraenseflader, hvilket sikrer, at medietjenesterer
inkluderende for alle brugere.

EU-direktivet om webtilgaengeliched — 2025

Sikrer, at websteder og mobilapplikationer i den
offentlige sektor er mere tilgeengelige for brugerne,
iseer personer med handicap.

Klik her for at se
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32016L2102
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019L0882
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019L0882
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019L0882
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32016L2102
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32016L2102
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32016L2102
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32016L2102
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32016L2102
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019L0882
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019L0882
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32016L2102

Finansierings- og
incitamentsmekanismer

Programmet Kreativt Europa — MEDIA (2021-2027)

Inden for rammerne af Creative Europe MEDIA-
programmet er Kommissionen begyndt at arbejde pa
at forbedre kgnsbalancen og mangfoldigheden i
medierne og den audiovisuelle sektor ved at inddrage
interessenter og gge bevidstheden, indsamle data og
etablere netvaerk.

EURIMAGES' strategi for mangfoldighed og inklusion
(2022-2024)

Eurimages, Europaradets kulturstgttefond, har
vedtaget en strategi for mangfoldighed og inklusion
(2022—-2024) for at fremme et bredere spektrum af
filmfagfolk og projekter inden for filmindustrien.

Klik her for at se
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https://www.coe.int/en/web/eurimages/diversity#:~:text=A%20first%20strategy%20for%20diversity,projects%20within%20the%20film%20industry.
https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/about-the-creative-europe-programme
https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/about-the-creative-europe-programme
https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/about-the-creative-europe-programme
https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/about-the-creative-europe-programme
https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/about-the-creative-europe-programme
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/media-sub-programme-creative-europe
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/media-sub-programme-creative-europe
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/media-sub-programme-creative-europe
https://www.coe.int/en/web/eurimages/diversity#:~:text=A%20first%20strategy%20for%20diversity,projects%20within%20the%20film%20industry.
https://www.coe.int/en/web/eurimages/diversity#:~:text=A%20first%20strategy%20for%20diversity,projects%20within%20the%20film%20industry.
https://www.coe.int/en/web/eurimages/diversity#:~:text=A%20first%20strategy%20for%20diversity,projects%20within%20the%20film%20industry.
https://www.coe.int/en/web/eurimages/diversity#:~:text=A%20first%20strategy%20for%20diversity,projects%20within%20the%20film%20industry.
https://www.coe.int/en/web/eurimages/diversity#:~:text=A%20first%20strategy%20for%20diversity,projects%20within%20the%20film%20industry.
https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/about-the-creative-europe-programme
https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/about-the-creative-europe-programme
https://www.coe.int/en/web/eurimages/diversity#:~:text=A%20first%20strategy%20for%20diversity,projects%20within%20the%20film%20industry.

Finansierings- og incitamentsmekanismer

MEDIANE: Medier i Europa for
mangfoldighed og inklusion (2013—-2014)

Et feelles program mellem Den Europaiske
Union, dens program for grundleeggende
rettigheder og borgerskab og Europaradet,
der har til formal at fremme virkelig
mangfoldige, inkluderende og

interkulturelle metoder til udformning og :
produktion af medieindhold Klik for at se
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https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/mediane/media_diversite_en.asp
https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/mediane/media_diversite_en.asp
https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/mediane/media_diversite_en.asp
https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/mediane/media_diversite_en.asp
https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/mediane/media_diversite_en.asp
https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/mediane/media_diversite_en.asp
https://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/mediane/media_diversite_en.asp

Foranstaltninger vedrgrende
overholdelse og ansvarlighed

Media Pluralism Monitor (MPM)

Media Pluralism Monitor er et forskningsveerktgj, der
vurderer risici for mediepluralismen i EU-
medlemsstaterne. Det evaluerer forskellige faktorer,
herunder markedskoncentration, politisk
uafhaengighed og social inklusion, og leverer data til
brug for politiske beslutninger.

Rapporteringsforpligtelser vedrgrende
mangfoldighed, lighed og inklusion (DEI)

EU's direktiv om bezeredygtighedsrapportering for
virksomheder (CSRD) indeholder specifikke
rapporteringskrav vedrgrende mangfoldighed, lighed

og inklusion. Disse regler paleegger virksomheder med

I Y B - - e T T - I e W U |

- [Posysp———

Media pluralism monitor

8 sceste

The Wedia Phustem Monscr {UEM) has bean adapted and modermined 1o tike i 32200t e
rarmar i whch doptal Sevelcprments rpect med phrakem acroes e The MM wl serve

Fotow
T et oot angle of e S -

1RO achadubed ko pubicason In Sastember 2020

The Media Pluralism Monitor

MEM snsmnaen T s

Klik for at se

Klik her for at se

lusive

making digital media inc



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2464
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/monitoring-media-pluralism
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2464
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2464
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/monitoring-media-pluralism
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/monitoring-media-pluralism
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2464

Emne 2

Kraften i den digitale
fortelling: At udfordre

stereotyper og fremme
lighed



Fokusomrade

Fortaellingar er vigtige

Magt og ansvar

Fortzellinger har potentiale til at forme den offentlige
opfattelse og dermed forstaerke eller udfordre fordomme.

Det er afggrende at verificere oplysningerne, fgr de deles,
og at vurdere indholdet kritisk, nar man tager det til sig.

Fejlinformation kan forstaerke skadelige fordomme, hvis
den ikke kontrolleres.

ANA
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Den tveaeggede kraft i digital storytelling

o ¥

Digital storytelling er et steerkt redskab, der former den offentlige fortaelling og pavirker,
hvordan samfundet opfatter sociale spgrgsmal, identiteter og hinanden. Historier kan
menneskeliggare, veekke empati og skabe forandring — men nar de bygger pa
misinformation eller stereotyper, kan de lige sa let sprede skade, forsteerke fordomme
og fordybe klgfter. Ukontrolleret misinformation forvraenger ikke blot fakta — den kan:

Fremme fremmedhad og racisme: isaer i historier om migranter, flygtninge eller
minoritetsgrupper.

lusive

Undergrave solidariteten og empati pa tveers af de europaiske samfund.

Bevare skadelige magtforhold ved at bringe marginaliserede stemmer til tavshed
eller fremstille dem forkert.
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EFC/ SN Sikring af sandhed i digital storytelling

European Fact-Checking
Standards Network

o Da vi er klar over, hvordan digital storytelling kan forme
FOkUSOm rade den offentlige mening og skabe fortzellinger, bgr vi altid

Kontrol aprIysninger sikre, at oplysningerne er sande.

making digital media inclusive
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Kontroller kildens
troveerdighed

For du stoler pa en oplysning, skal du finde ud af,
hvor den kommer fra.

Tjek for gennemsigtighed: Angiver kilden tydeligt,
hvem de er, hvad deres mission er, og hvordan de
finansieres?

Veer pa vagt over for identitetstyveri: Aktgrer, der
spreder desinformation, opretter ofte klonede
hjemmesider — kendt som "doppelganger-
operationer" — der efterligner segte nyhedsmedier
for at sprede falske pastande.

Se pa webdomanet: Usaedvanlige
domaneendelser som ".Itd", ".online" eller ".xyz"
kan veere tegn pa falske eller vildledende kilder.

lusive
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02

Undersgg kildens
track record

©

Troveerdighed bevises over tid — se efter
konsistens og gennemsigtighed:

Undersgg mediernes historie: Har de rapporteret
korrekt i fortiden? Udgiver de rettelser, nar de
begar fejl? Palidelige medier offentliggar
rutinemaessigt rettelser, nar der opstar fejl, og
dokumenterer abent deres redaktionelle politikker
og finansieringskilder.

Tjek deres tilknytninger: Har de forbindelse til
politiske eller kommercielle interesser, der kan
pavirke deres indhold? Tjek afsnittet "Om os" eller
deres politikker. Undersgg forfattere, redaktgrer,
bidragydere osv.

Gennemsigtighed er ngglen: Anerkendte medier
offentligg@r deres redaktionelle politikker,
finansieringskilder og identiteten pa deres
bidragydere. Hvis du ikke kan finde disse

lusive

making digital media inc




03

Kryds-tjek information
med flere palidelige
kilder

Stol aldrig pa en enkelt kilde — det er afggrende at
fa bekraeftet oplysningerne gennem uafhangige
kilder:

Trianguler: Sgg altid efter mindst to eller tre

separate kilder, der bekraefter den samme
information.

Stol pa troveerdige kilder: Som etablerede
nyhedsorganisationer, peer-reviewede akademiske
studier og officielle regeringsdata.

Vaer opmarksom pa manipulation:
Desinformationskampagner udvalger ofte fakta
eller blander sandhed med usandheder for at skabe
overbevisende, men vildledende historier.

Sog efter primaere beviser: officielle dataseaet, peer-
reviewet forskning eller direkte interviews — frem
for andenhandsopsummeringer, der kan forvraenge
eller udelade konteksten.

lusive
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Veer opmeerksom pa
folelsesmaessig
manipulation og

Fejlinformation trives pa steerke fglelsesmaessige
reaktioner:

Stop op og taenk dig om: Hvis indholdet fremkalder
vrede, frygt eller moralsk forargelse, sa tag et skridt
tilbage, fér du deler det. Falske fortzellinger spiller ofte
pa fglelser.

Vurder sproget: Bruger det overdrivelser eller
provokerende retorik? Er det upartisk? Beskylder det
en bestemtgruppe uden beviser?

Undga clickbait: Sensationspreegede overskrifter ofrer
ofte nuancer og ngjagtighed til fordel for
chokveaerdien. UNESCO advarer om, at influencere ofte
prioriterer popularitet frem for ngjagtighed, hvilket far
to tredjedele af dem til at springe grundlaeggende
faktatjek over og forstaerke sensationelle pastande.

Foretraek kontekstrig journalistik: Den bedste
journalistik forklarer kompleksitet, praesenterer flere


https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000392006

05

Brug medier og

veerktgjer til faktatjek 9

4

Digitale veerktgjer kan hjelpe med at verificere
indhold pa fa sekunder:

Omvendt billed-/videosggning: Vaerktgjer som
Google Reverse Image eller InVid giver dig

mulighed for at spore fotos og videoer tilbage til
deres oprindelige kilde — hvilket er afggrende for at
opdage genbrugte eller manipulerede medier.

Faktatjekvaerktgjer: Websteder som Snopes,
FactCheck.org og PolitiFact undersgger og afkraefter

regelmaessigt viral misinformation.

Spor tendenser inden for desinformation:
EUvsDisinfo og lignende platforme afslgrer

koordinerede kampagner og giver eksempler pa
aktuelle desinformationstaktikker.

Brug browserudvidelser: Nogle veerktgjer kan
advare dig mod upalidelice hiemmesider eller give

lusive
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https://images.google.com/
https://www.invid-project.eu/
https://www.snopes.com/
https://www.factcheck.org/
https://www.politifact.com/
https://euvsdisinfo.eu/es/

Fokusomrade

Etisk histoaafortaelling

Sikring af ansvarlig brug

Digital historiefortzelling bor altid vaere etisk for at sikre
formidling af ngjagtige og respektfulde skildringer af
marginaliserede personer. Dette indebaerer at indhente
informeret samtykke, undga sensationalisme og prioritere
fortellinger, der kommer fra lokalsamfundet.

Etisk historiefortzelling bgr ogsa tage hgjde for
intersektionalitet. Intersektionalitet tager hgjde for,
hvordan forskellige aspekter af identitet — sasom race, kgn,
handicap og sociopkonomisk status— krydser hinanden og
pavirker en persons oplevelse. Inkluderende
historiefortzelling bgr fremhaeve disse kompleksiteteri
stedet for at reducere mennesker til en enkelt identitet.

lusive
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9
principper

for
historiefortzelling

Digital storytelling skal vaere mere end blot en
videreformidling af fakta — den skal overholde etiske
standarder, der veerner om marginaliserede personers
veerdighed og handlefrihed. Det indebaerer, at man
sikrer en sandfaerdig og respektfuld fremstilling,
indhenter informeret samtykke, undgar
sensationspraeg, saetterfokus pa forteellinger, der
kommer fra lokalsamfundet, og inddrager et
intersektionelt perspektiv, der tager hgjde for den
fulde kompleksiteti menneskers liv. Sammen ggr
disse fremgangsmader digitale fortaellinger til steerke
redskaber til selvsteendigggrelse, retfeerdighed og
inklusion. | de naeste slide | vi se de 8 principper

for storytelling. n ’
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A 01 Ggr ingen skade

Etisk storytelling starter med en enkel, men afggrende forpligtelse: beskyt
personerne i dine historier. Bidragydernes sikkerhed, vaerdighed og
folelsesmaessige velbefindende skal altid komme f@r ethvert fortaler- eller
mediemal. Dette kreever Igbende refleksion — f@gr, under og efter storytelling-
processen.

Du ber vurdere, om deling af en historie kan udsatte nogen for fglelsesmaessig
lidelse, social modreaktion, juridiske risici eller yderligere marginalisering.

Sporg dig selv: Hvis dette var min historie, ville jeg sa fale mig tryg? Brug empati-
tjek undervejs — isaer f@r offentligggrelsen. Juster processen, hvis det er
ngdvendigt, for at forhindre skade.

Nar du er i tvivl, skal du prioritere bidragyderens menneskelighed frem for
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LA, 02 Sandheden frem for overskrifter

| en verden drevet af algoritmer og viralt indhold er det fristende at formulere
historier, sa de far stgrst mulig gennemslagskraft. Men etisk historiefortalling
modstar sensationalisme. Den forteeller sandheden — selv nar sandheden er stille,
kompleks eller vanskelig at forklare.

Serg for ngjagtighed gennem grundig faktatjek og kontekst. Manipuler ikke
billeder eller ord for at overdrive lidelser eller vaeekke medlidenhed. Undga
clickbait eller overdrevent dramatisk sprog, der forvreenger bidragydernes
virkelighed.

Zrlig historiefortaelling respekterer din malgruppes intelligens og dit emnes
veerdighed. Praesenter historierne, som de er — ikke som de maske vil virke online.




@ 03 Gennemsigtighed og ansvarlighed

Veer tydelig omkring din identitet, dit formal og din proces. Fortzl dit publikum,
hvem du er, hvad dit forhold til historien er, og hvordan den er blevet til. Indrem,
hvad du ved — og hvad du ikke ved.

Gennemsigtighed indebaerer at forklare redaktionelle valg, afslgre eventuel
finansiering eller partnerskaber og oplyse, hvordan bidragydere er blevet udvalgt.
Nar der sker fejl (og det vil der), skal du rette dem abent og straks.

Ansvarlighed betyder ogsa, at du star bag dit arbejde. Etiske historiefortaellere er
ikke kun ansvarlige for det, de skaber — men ogsa for, hvordan det forstas, deles
og huskes.




g’g 04 Respekter vaerdigheden

Medvirkende er ikke figurer — de er mennesker med handlekraft, historie og
stemme. Etisk historiefortzlling behandler dem som partnere, ikke som
rekvisitter. Det betyder, at man inviterer dem til at veere med til at skabe
historien, respekterer deres gnsker og bruger et sprog og billeder, der bekrzefter
deres fulde menneskelighed.

Undga fortaellinger, der er baseret pa medlidenhed eller
redningsmandstankegang. Fokuseri stedet pa styrke, modstandsdygtighed og
livserfaring. Lad folk tale med deres egen stemme, pa deres eget sprog og pa
deres egne vilkar.

Husk frem for alt, at du er en geest i en andens historie. Lyt med ydmyghed.
Gengiv med omhu.



n’i}, 05 Kulturel fglsomhed

Kultur er ikke blot en kulisse — den former, hvordan mennesker ser sig selv, og
hvordan deres historier udfolder sig. Etisk historiefortaelling respekterer dette
ved at leere af og respektere bidragydernes kulturelle kontekst.

Undga stereotyper, kulturel appropriering og overgeneralisering. Samfund er
mangfoldige i sig selv — sa tag dig tid til at forsta lokale dynamikker, skikke og
historier. Vaer opmaerksom pa moralske normer, kommunikationsstile og
magtstrukturer.

Inden du indsamler indhold, skal du opbygge relationer og radfgre dig med lokale
stemmer. Del udkast for at fa feedback. Kulturel falsomhed er med til at sikre, at
historierne deles med respekt og ikke forenkles.



06 Vi er alle flerdimensionelle og
intersektionelle

Ingen enkelt identitet definerer en person. Race, kon, handicap, klasse, alder,
religion og andre faktorer krydser hinanden og former oplevelsen. Etisk
storytelling afspejler denne kompleksiteti stedet for at reducere mennesker til
roller, der kun handler om ét emne.

Vis bidragyderne i deres helhed: deres job, deres dremme, deres familier, deres
udfordringer og deres gleeder. En person, der er ramt af fattigdom, kan ogsa veere
lerer, foraelder eller leder i lokalsamfundet. Fang rigdommen i det virkelige liv.

Krydsende historier er mere arlige — og mere kraftfulde. De udfordrer

stereotyper og hjeelper publikum med at se den faelles menneskelighed pa tveers
af forskelle.



07 Informeret samtykke

Samtykke handler ikke kun om at underskrive en formular — det handler om
kommunikation, klarhed og kontrol. Bidragydere bgr forsta, hvordan deres
historie vil blive brugt, hvor den vil blive vist, og hvem der vil se den.

Giv folk tid til at overveje, stille spgrgsmal og saette greenser. Sgrg for, at de ved,
at de kan sige nej — eller skifte mening senere. Samtykke skal vaere informeret,
frivilligt og vedvarende.

Respekter bidragydernes ret til at styre deres egne fortallinger. En historie hgrer
maske til dit projekt, men den starter altid med den person, der har oplevet den.




,g?‘ 08 Privatliv og fortrolighed

Det er ofte afggrende at beskytte en persons identitet — iszer i historier, der
involverer traumer, marginalisering eller risiko. Selv nar der er givet samtykke,
skal du taenke ngje over, hvilke detaljer der deles.

Slgr navne, ansigter eller steder, nar det er ngdvendigt. Overhold
privatlivslovgivning som GDPR, og fastsat tidsbegraensninger for, hvor laenge
personoplysninger opbevares eller offentligggres.

Opbevar fgplsomt materiale sikkert, og destruer det, nar det ikke la&engere er
ngdvendigt. Fortrolighed er ikke kun en juridisk forpligtelse — det er et tegn pa
respekt og omsorg.



- 09 Omsorg for historiefortaelleren

Etisk historiefortzelling betyder ogsa at tage sig af de mennesker, der fortzeller
historierne. Fortzellere — iseer dem, der deler personlige oplevelser eller arbejder
i felsomme eller polariserende miljger — kan blive udsat for fglelsesmaessig
belastning, hadefuld tale eller chikane pa nettet. Prioriter deres trivsel, sikkerhed
og mentale sundhed gennem hele historiefortaellingsprocessen.

Vaer opmeerksom pa den fglelsesmaessige belastning, historiefortzelling kan
medf@re — iseer nar det indebaerer at genopleve traumer, navigere i identitet eller
tale sandt til magten.

Skab rum for refleksion, hvile og fglelsesmeessig stgtte. For offentligggrelsen skal
du sikre dig, at bidragyderne er opmeaerksomme pa de risici, der er forbundet med
at dele en historie offentligt, iseer online. Forbered dem pa muligheden for
modreaktioner, og tilbyd veerktgjer eller ressourcer, der kan hjeelpe dem med at
reagere pa eller bearbejde skadelige reaktioner.




Fokusomrade

Historieforﬁelling som
fortalervirksomhed

Brug af medier til at fremme lighed,
retfeerdighed og systemisk forandring

Historiefortzelling er et afggrende redskab for aktivisme,
der giver underrepraesenterede samfund mulighed for at
skabe opmaerksomhed om spgrgsmal om social
retfeerdighed og pavirke politiske a&ndringer med henblik
pa social transformation. Digitale medier ggr det muligt for
graesrodsaktivister at na ud til et globalt publikum.

making digital media inclusive
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Digital storytelling til aktivisme og forandring

Nu hvor vi har slaet fast, at digital storytelling skal veere sandfaerdig og etisk, skal vi se
narmere pa dens potentiale som et staerkt redskab til aktivisme.

Storytelling giver liv til abstrakte emner og forvandler data til feengende, genkendelige
fortzellinger, der vaekker fglelser og taenker. Digitale platforme ggr det muligt for
graesrodsbevaegelser at omga de traditionelle gatekeepers, na ud til et globalt publikum
og a&ndre fortzellingen til fordel for dem, der ofte ikke bliver hgrt. Nar personlige
vidnesbyrd kombineres med solid dokumentation og strategisk opsggende arbejde, kan
storytelling eendre offentlighedens holdninger, pavirke politikken og give
marginaliserede samfund mulighed for at genvinde deres fortallinger.

clusive

Lad os se naermere pa kampagner, der viser, hvordan etisk digital storytelling kan
fremme social retfeerdighed, forme politik og fremme mere inkluderende samfund.
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Emne 3

Digital historiefortaelling til
fremme af social
forandring: Europaiske
initiativer og casestudier




Fokusomrade

Effektiva.digitale
kampagner

Casestudier af effektive digitale kampagner

Digitale kampagner har potentialet til at bekaempe
diskrimination, give marginaliserede grupper en stemme
og fremme politiske endringer. Der findes mange
strategier, der har fort til vellykkede fortalervirksomhed og
gget offentlighedens engagement i
menneskerettighedsspgrgsmal. Mange europeaeiske
initiativer bruger sociale medier, videoindhold og
interaktiv storytelling til at pge bgaidstheden om
presserende samfundsmae55|ge Iemstllllnger

ANA
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Fokusomrade

Sociale edier og
aktivisme

Mobilisering af bevaegelser gennem
digitale platforme

Sociale medier er blevet et centralt redskab for moderne
aktivisme, der ggr det muligt for enkeltpersoner og
organisationer at mobilisere stgtte, dele historier og
udfordre uretfaerdigheder i realtid. Digitale bevaegelser kan
udnytte digital storytelling til at na ud til et globalt
publikum og fremme lovgivningsmaessige eller sociale

ANA
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Fokusomrade

BorgerianrageIse

Styrkelse af lokale stemmer gennem
historiefortaelling

Digitale medier styrker samfundsdeltagelsen og giver
marginaliserede grupper mulighed for at fortzelle deres

egne historier ved at tilbyde en platform til at dele dem.

Deltagende historiefortzelling er afggrende for at sikre
autenticitet og fremme handlekraft i lokalsamfundene.

ANA
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De unge romaers stemme —
Forandring begynder med os!

Digitale vaerktgjer — fra smartphones _ ,
over redigeringsprogrammer til sociale — - g

medier — har gjort det nemmere end - “W
nogensinde fgr for lokalsamfund at dele -

deres historier med omverdenen. Nar Sl &
disse veerktgjer kombineres med
uddannelse, mentorskab og etisk
vejledning, kan de abne op for nye
former for samfundsengagement og . .

social forandring. Et eksempel: Klik for at se

De unge romaers stemme — Forandring
starter hos os!

clus
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Fokusomrade

Ma&ling4f effekt

Evaluering af engagement, indflydelse pa
offentlig politik og publikums reaktioner

For at sikre, at initiativer inden for digital storytelling er
effektive, skal organisationer male deres effekt. Dette
omfatter vurdering af publikums raekkevidde, engagement

og konkrete politiske &endringer, der er pavirket af digitale
kampagner.
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Maling af effekten af digital storytelling

For at digital storytelling virkelig kan skabe social forandring, skal den raekke ud over
feengende forteellinger — den skal ogsa kunne males. Ved at evaluere effekten af
storytelling-initiativer kan organisationer fa indsigt i, hvad der virker, finjustere deres
strategier og sikre ansvarlighed. Det viser ogsa finansieringskilder, interessenter og
lokalsamfund, at deres indsats fgrer til konkrete resultateri praksis.

H Maling af effekten af digital storytelling involverer en kombination af kvalitative og
kvantitative tilgange.

clusive

making digital media in




{i:?} Nogleindikatorer

Rakkevidde og engagement: Malinger som visninger,
delinger, kommentarer og klikfrekvenser afslgrer, hvor langt en historie nar
ud, og hvordan folk interagerer med den.

Sentimentanalyse og skift i diskursen: Overvagning af den offentlige
samtale, mediedaekningen og tonen i kommentarerne hjelper med at
vurdere, om historien pavirker holdninger eller 2endrer fortzellinger.

Feedback fra samfundet: Indsamling af reaktioner fra de personer, der er
omtalt eller bergrt af kampagnen, sikrer, at historiefortzellingen forbliver
etisk, respektfuld og i trad med samfundets mal.

Indflydelse pa politik og strukturelle aendringer: Tegn pa lovgivningsmaessig
debat, institutionelle reformer eller nye bevillinger knyttet til kampagnens
indsats markerer en dybere, systemisk indvirkning.



Bevarelse af kulturarven i
den digitale tidsalder:
Beskyttelse af kulturarven
og de oprindelige folks
stemmer



Fokusomrade

Digitale vaarkt(z)jer til
kulturarven

Al, VR og onlineplatforme til
dokumentation af kulturelle traditioner

Nye teknologier som kunstigintelligens, virtual reality og
digitale arkiver spiller en afggrende rolle i bevarelsen af
kulturarven. Disse veerktgjer giver lokalsamfund mulighed

for at dokumentere og dele deres traditioner pa innovative
mader.

making digital media inclusive




Digitale vaerktgjer til bevarelse af

kulturarven

H Digital innovation aendrer den made, vi bevarer og forholder os til kulturarven
pa. Veerktgjer som Al, virtual reality (VR) og onlineplatforme giver lokalsamfund og
undervisere mulighed for at dokumentere og dele traditioner med stgrre
tilgeengelighed og dybde. De bidrager til at beskytte immateriel kulturarv— sasom

mundtlige overleveringer, ritualer og sprog — samtidig med at de tilbyder
Hrdybende mader at komme i kontakt med fortiden pa.

Al kan genoplive truede sprog, restaurere dokumenter og afdaekke glemte
historier. VR gor det muligt at udforske historiske steder og begivenheder fra hvor
som helst, hvilket tilfgjer en fglelsesmaessig og sensorisk rigdom. Digitale arkiver

qmler materialer og giver lokalsamfundene stgrre kontrol over, hvordan deres arv
eles.

Ved at ggre kulturen mere interaktiv og inkluderende fremmer disse teknologier
uddannelse, vidensudveksling og interkulturel dialog. Digital storytelling bliver en
levende bro mellem generationer — der arer fortiden samtidie med at den former



Fokusomrade

Kulturel 2)rtae||ing

Sikring af respektfuld og samfundsstyret
repraesentation

Kulturel fortzelling bgr drives af de samfund, den
repraesenterer, for at sikre, at traditioner og historie
dokumenteres ngjagtigt og respektfuldt. Alt for lenge har
kulturelle fortaellinger veeret formet af udenforstaende,
hvilket ofte har fgrt til misrepreesentation, appropriering
eller tab af handlekraft for de samfund, der skildres. At
sikre, at samfundene bevarer autoriteten over deres egne
fortaellinger, fremmer bade kulturel bevarelse og etisk

reprasentation.
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At give lokalsamfundene mulighed for
AR at fortzelle deres egne historier

Kulturel fortzelling er afggrende for at bevare identitet, erindring og tradition —
men den skal veere respektfuld og lokalsamfundsstyret. Alt for laenge har
fortaellinger om oprindelige og marginaliserede kulturer vaeret formet af
udenforstaende, hvilket ofte har fa@rt til forvreengning eller udslettelse. £gte
bevarelse starter med, at lokalsamfundene fortaller deres egne historier med
deres egne stemmer.

Nar historiefortzellingen er drevet af lokalsamfundet, sikrer det autenticitet,
beskytter mod misrepraesentation og afspejler den virkelige virkelighed. Etisk
praksis indebaerer opmeaerksomhed pa sprog, samtykke, kontekst og viden pa
tveers af generationer. Det styrker identiteten, fremmer stolthed og skaber
kulturel forstaelse.

Digitale vaerktgjer kan styrke denne proces — men kun hvis de saetter fortzllernes



Fokusomrade

Udfordri&er inden
for digital bevaring

Handtering af tilgeengelighed, ejerskab og
den digitale klgft

Pa trods af fordelene ved bevarelse af den digitale
kulturarv er der stadig udfordringer, herunder at sikre
adgang for marginaliserede samfund, beskytte kulturel

intellektuel ejendomsret og overvinde teknologiske
barrierer.

making digital media inclusive




@} baeredygtlghed inden for dlgltal
Kulturarv

Selvom digitale vaerktgjer har revolutioneret bevarelsen af kulturarven, medfgrer
de ogsa udfordringer. Det er afggrende at sikre lige adgang, iseer for
marginaliserede samfund, der star over for barrierer som infrastruktur, sprog og
omkostninger. Den digitale klgft kan begraense, hvem der drager fordel af
bevaringsindsatsen.

Kulturelt ejerskab er et andet problem. | takt med at traditioner og historie
digitaliseres, opstar der spgrgsmal om, hvem der kontrollerer dette indhold, og
hvordan det bruges. Uden sikkerhedsforanstaltninger risikerer digitaliseringen at
fere til udnyttelse og tab af samfundets kontrol. Det er afggrende at beskytte
intellektuelle ejendomsrettigheder.

Derudover star digitale arkiver over for baeredygtighedsproblemer. Foraeldede
formater, serverfejl og datatab er risici, hvis de ikke forvaltes korrekt. Bevarelse



Fokusomrade

Politdk o]

institutionel stotte

Undersggelse af europaeiske initiativer til
beskyttelse af kulturarven

Regeringer og institutioner spiller en central rolle i
finansieringen og stgttentil projekter vedrgrende den
digitale kulturary, idet de sikrer, at den kulturelle

mangfoldighed bevares i en tid med hurtig digital
transformation.

making digital media inclusive




Politik og partnerskaber i den digitale
= tidsalder

Europezeiske regeringer og institutioner anerkender vigtigheden af at stgtte
bevarelsen af kulturarven midt i den digitale transformation. Politiske rammer,
finansiering og samarbejde er afggrende for at sikre, at traditionerne i
marginaliserede samfund bevares i digitale rum.

Ved at stgtte digitale initiativer bidrager institutionerne til at opretholde
tilgeengeligheden, den etiske integritet og inklusionen i bevarelsen af kulturarven.
Politikken fastseetter standarder for indsamling, opbevaring og deling af kulturelt
indhold, samtidig med at den fremmer innovation gennem partnerskaber med
den kreative og teknologiske sektor.

Disse initiativer har til formal at ggre Europas kulturelle rigdom tilgeengelig for et
mangfoldigt publikum, idet de respekterer lokale kontekster og tilskynder til
deltagelse fra lokalsamfundet. De fremmer ogsa interkulturel dialog, stgtter
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